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HOLDING FAW
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EDITORIAL

Thiago Bonaccorsi é advogado, sécio do escritorio, pés graduado em Direito

de Empresa, Direito Processual Civil e Direito Imobilidrio, autor de varios artigos juridicos §

e atua nos dreas do Direito Civil, Imobiliario e Planejamento Patrimonial Familiar.
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Chegamos no niimero 37 da nossa revista
Bonaccorsi Noticias e continuaremos firmes no
intuito de levar informacdes e noticias do mundo
juridico a vocés clientes, amigos e parceiros.

Nesta edicao, escrevemos um artigo sobre
os temas firmados pelos tribunais superiores
referentes ao ITBI (Imposto
sobre transmissdao de bens
imoveis) e seus impactos
tributdrios no processo de
execucao e constituicao
da  Holding  Familiar.
Abordamos os dois temas
mais relevantes do STF e
que estdo sendo discutidos
atualmente (796 e 1348).

O primeiro discute sobre o alcance da
imunidade tributdria no ato de integralizagao dos
imoveis no capital social da Holding e o outro
discute se a imunidade do ITBI na integralizacao
de capital social também se aplica as sociedades

“Nessa edicao, escrevemos
um artigo sobre os temas firmados
pelos tribunais superiores

referentes ao ITBI”
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que tenham atividade preponderante imobilidria
(compra e venda, locagdo ou o arrendamento).

Em outro artigo, a Dra. Isabela (nossa
associada), escreveu uma matéria sobre a
relacdo da Justica do Trabalho com o INSS. Ela
abordou os efeitos e impactos que determinadas
decisdes proferidas pela
Justica do Trabalho podem
produzir efeitos relevantes
na esfera previdencidria.
Ao final, ela ponderou
sobre a importancia de
compreender a integracao
dessas duas areas, a fim
de assegurar a tutela dos
direitos do empregado e a
seguranca juridica para o empresario.

Por fim, gostariamos de agradecer a todos
que nos acompanharam até aqui!

Criticas e sugestoes poderao ser enviadas
para o e-mail: administrativo@bonaccorsi.com.br.
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Através da Holding Familiar, é possivel centralizar a
administracao dos bens, estabelecer regras de governanca,
organizar antecipadamente a sucessdao e alcangar maior
eficiéncia tributdria.

Hoje, é necessdrio avaliar os efeitos tributarios de cada
etapa e acompanhar os limites que vém sendo definidos pelo
STF e STJ, principalmente, quanto ao ITBI (Imposto sobre
transmissao de bens imdveis).

Assim, um dos primeiros pontos de atengao surge no
momento da transferéncia de iméveis para a holding familiar.

A Constituicdo Federal prevé imunidade do ITBI
quando os bens sdo incorporados ao patriménio de pessoa
juridica para integralizagao de capital social. Essa imunidade,
entretanto, possui limites.

No Tema 796 da Repercussao Geral, o STF definiu
que a imunidade prevista no art. 156, §2° inciso |, da
Constituicao Federal ndo alcanga a parcela do valor dos bens
que exceder o capital social efetivamente integralizado.

Na pratica, o precedente exige atencao a forma
como o capital social é estruturado e aos valores atribuidos
aos imoveis transferidos para a sociedade. A partir desse
julgamento, surgiram novas discussdes sobre a extensao
da imunidade, especialmente nos casos em que a propria
holding exerce atividade imobiliaria.

Essa é justamente a controvérsia atualmente discutida
pelo STF no Tema 1.348 da Repercussao Geral.

O Supremo devera definir se a imunidade do ITBI
aplicavel a integralizacdo de capital também alcanca
sociedades cuja atividade preponderante seja a compra e
venda, a locagao ou o arrendamento mercantil de iméveis.
Ou seja, ird impactar diretamente sobre as holdings que
possuem imoveis destinados a locagao.

Portanto, enquanto nao houver o julgamento definitivo
sobre o tema, a integralizacdo de imdveis nas holdings
devera ser analisada com cautela, especialmente diante das
possiveis interpretagoes adotadas pelos municipios.

Thiago Bonaccorsi




DA JUSTIGA DO TRABALHO AD INSS:

EFEITOS PREVIDENCIARIOS E 0S
DIREITOS TRABALHISTAS

As repercussoes de uma demanda
trabalhista ndo se restringem ao reconhecimento
e ao pagamento de verbas decorrentes da relagao
de emprego. Determinadas decisdes proferidas
pela Justica do Trabalho podem produzir
efeitos relevantes na esfera previdenciaria,
especialmente quanto ao reconhecimento
de vinculos empregaticios, a apuracao de
remuneracoes e a regularidade das contribui¢oes
destinadas a Previdéncia Social.

“O reconhecimento judicial de um
vinculo empregaticio anteriormente
nao registrado pode apresentar
consequéncias que ultrapassam a

satisfacao dos créditos trabalhistas.”

A relacado entre essas duas dreas encontra
fundamento na Constituicao Federal, que atribui
a Justica do Trabalho competéncia para executar,
de oficio, as contribuicdes sociais decorrentes de
suas decisOes. Essa previsao é complementada
pela CLT e pela Lei n° 8.212/1991, que
disciplinam a execugdo e o recolhimento das
contribuicoes previdencidrias incidentes sobre
parcelas reconhecidas judicialmente.

Nesse contexto, o reconhecimento
judicial  de um vinculo empregaticio
anteriormente nao registrado pode apresentar
consequéncias que ultrapassam a satisfacdo
dos créditos trabalhistas. A auséncia ou a
inconsisténcia de informacdes no Cadastro
Nacional de Informagoes Sociais (CNIS) pode
comprometer a comprovagao de periodos

contributivos e remuneragoes,
diretamente na analise de
previdenciarios.

Sob a perspectiva empresarial, a adequada
formalizagao das relagdes de emprego e o correto
cumprimento das obrigacdes contributivas
representam deveres legais cuja inobservancia
pode gerar repercussdes trabalhistas e
previdencidrias.

Portanto, a tutela dos direitos decorrentes
da relagdo de emprego exige uma compreensao
integrada entre o Direito do Trabalho e o Direito
Previdencidrio, uma vez que o reconhecimento
judicial de determinada obrigacao trabalhista
ndo assegura, por si s6, a producdo automatica
de todos os seus efeitos perante o sistema
previdenciario.

repercutindo
beneficios

Isabela Bedetti
é advogada e
atua nas areas

de Direito
Trabalhista, Civel
e Previdenciario.
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